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MES O DIAS DE LA ACTIVIDAD (JORNADA) | DICIEMBRE

" NOMBRE DE LA ACTIVIDAD EJECUTADA
ASESORIA DPTO. DE REMUNERACIONES

! ; e APOYO EN DEPARTAMENTO DE REMUNERACIONES, |
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD EMISION DE SUELDOS DE LA CORPORACION Y ORQUESTA

FILARMONICA, LEYES SOCIALES, EN EL MES DE DICIEMBRE
2024. '

<

BARBARALLANQUIN LLANOLLA

NOMBRE Y FIRMA DEL EMISOR DE INFORME DE ACTIVIDADES

RECEPCION DE SERVICIOS —~ CORPORACION CULTURAL DE TEMUCO

Se deja constancia que los servicios detallados en informe de actividades y respaldados en Boleta de
Honorarios, fueron recibidos a total conformidad

CRISTIAN SILVA JARA
JEFE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CORPORACION C L DE TEMUCO

. NOMBRE Y FIRMA DEL REQGEPTOR CONFORME




Mes/dfo l $ Diciembre 2024 \,] Conslderaclones unpotlanles a tene' pw:onte EI proceso de cék:ulo requiers que los

Movimientos del Personal se encuentren ingresados, antes de realizar la liquidacion de una Ficha,
en especial si esta presenta Incapacidad Laboral en el mes de céleulo. Ver detalle

Se aplica a

Area de Negocio | i | | ' D Control de Asistengig ——-- -
Centro de Costo o [CJE/S Locales

f%"Todos . o O UnRange ] Desde: -@]

Variable Convenio ' - | o %

Colectivo
-~ Busqueda — : oy -Busqueda

: lNombres I:” (£ Buscar | Busqueda: INombres |:” |& Buscar (

e Quecomience T
©con.., | Ficha % Nombres

{

{ Ficha 2 Nombres

f |~ Que D 10677790 Mufoz Luza Cristian Manuel

| | contenga a.. | 106896 18 Ayma Morales Dawd Osvaldo ]
i | 11501765 Jara Silva Cesar Marcelo |
| Agregar B | 11502963 Varas Sandoval Oscar Alberto

11686455 Mora Almendra Heraldo R|chard

| 12193860 Lopez Lopez Juan Christan
12564097 Lebredwt Sperguer Natalia Raquel

4 12792008 Mannquez Riffo Jacquehnne del Carm
& Todos | 12930858/ Gacitua Qs.u}ada Luis Renato
13027707 Alvarez Calderon Eynard Miguel Islraei__J

1
i
,‘ 4 Eliminar
|
{
I

@ ‘ ) ’
e es un proceso de mucho trabajo con su Base de Datos. Por este motivo es

recomendable contar con un respaldo de la.Base de Datos antes de su sjecucidn. 0K B sair
En caso de un téimino anormal deberd recuperar su respaldo. - -
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65.836.190-2 CORPORACION PARA EL DESARROLLO CULTURAL Usuario PREVIRED: Sr{a). BARBARA ANDREA LLANQUIN L.
DE TEMUCO
Datos Empresa >

Pago Cotizacion: Remuneraciones Diciembre 2024
Homina de Trabajadores ~

En la columna Observacion indicamos si su nomina se encuentra en estado Declarado (DNP), esto
te permitira identificar las nominas que se informaran a las instituciones como DNP. Si desea
pagarla, seleccionela y continue con el proceso de pago, con esta accién se elimina (a
Declaracion. No cargue una nueva nomina, ya que esto podria duplicar la informacion que sera
Vodificar Trabajadores enviada a las instituciones y generar una deuda.

Ver Mominas Ingresadas

ingreso de Trabajadores

Eliminar Trabajadores

todificacion Masiva v () REMUDICIEMBRE OFT Rern  $ 9.602.013 Eliminar Total Némina
e \’l l‘/'x 3 . . .
Planillas por Pagar . ) %E%D_IQE__BL{E Rerm  $6.863.129 Eliminar Total Némina
2 5 -————Q
—  REMU DICIEMER . 5
Irprimir Documentos - 3 MLDICIEMERE OFT Rem $293.519 Eliminar Total Némina
ey X M y o s
Declaracién y No Pago Il 55, ' DICIEMBRE OFT Rem $96.830 Eliminar Total Némina
(DNP) -
‘Va“da‘:b” AFP-AFC N Agregar Nomina de Trabajadores
Validacion Isapre v
Informacion 1PS . Pagar seleccionados con:
'®) pago Electrénico | BCI v
Validacion CCAF - Por medio del SBanco seleccionado se efectuard et pag
g ) (_) Cupon de Pago
I\’ISaLthMOn rutualidad e Se imprime un cupon de pago y se canceta con un sole cheque o efectivo
! Tarjeta de Crédito ta w
Archivo para F30-1 - &l pago se hace con cargo a la Tarjeta de Créaito seleccionada.

. Marque (a(s) nominas que desee procesar, y presione “Continuar’,




