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NOMBRE PRESTADOR DE SERVICIO

PEDRO ANDRES MORA QUILAQUEO

FECHA INFORME

26 DE SEPTIEMBRE DE 2025 BOLETA DE HONORARIOS N°196

MES O DIAS DE LA ACTIVIDAD (JORNADA)

SEPTIEMBRE 2025

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD EJECUTADA

ASESORIA EN PREVENCION DE RIESGOS CORPORACION CULTURAL DE
DE TEMUCO

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Organizacion y Coordinacion
Gestion Administrativa de Riesgos

Preparacion de Ejercicio
Apresto Simulacro Megaterremoto 8.8

Actividades Realizadas:
1. Organizacién y Coordinacién — Gestion Administrativa de Riesgos
Fechas: Septiembre de 2025
Duracién: 26 horas

Objetivo: Actualizar, fortalecer y articular los instrumentos de gestion
preventiva de la Corporacion, asegurando la integracion de la
normativa vigente y fomentando Ia participacion activa de los comités
y trabajadores en el proceso.

Acciones Realizadas:

1. Actualizacion de la Matriz Transversal de Riesgos Criticos,
incorporando focos en riesgos psicosociales, conduccién de
vehiculos y labores administrativas, conforme a la guia técnica
y la normativa vigente.

Elaboracién de Mapa de Riesgos segin D.S. 44, programando
dentro de la misma reunién del Comité Paritario un taller|
practico y paiticipativo para levantair observaciones Vi
propuestas del personal.

. Revision y modificacion del Protocoio de Acoso Laboral, Acoso
Sexual y Violencia de Género en el Trabajo, asegurando su
alineacion con la Ley Karin y las directrices institucionaies.

4. Inicio de la implementacion del Programa de Vigilancia Médica

de Riesgos Psicosociales, coordinando criterios y etapas de

aplicacion junto a la Mutual de Seguridad.
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2. Preparacion de Ejercicio ~ Apresto Simulacro Megaterremoto
8.8

Fecha: 15y 22 de Septiembre de 2025

Buracién: 3 horas

Objetivo: Coordinar las acciones previas al simulacro institucional de
megaterremoto 8.8, asegurando lineamientos claros de preparacion,
roles definidos y articulacion con las dreas internas y externas
involucradas en la respuesta a emergencias.

Acciones Realizadas:

1. Reunién de coordinacion con la Direccion de Riesgos V|
Desastres, revisando protocolos de actuacion y flujos de
comunicacion.

2. Definicién de roles y responsabilidades para personal de sala,
acomodadores, tramoya y areas de apoyo

3. Ajuste logistico de puntos de encuentro y rutas de evacuacion,
verificando accesibilidad y zonas seguras.

4. Elaboracion de cronograma de apresto y registro de
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compromisos para ejecucion del simulacro.

3 Ejecucion de Apresto - Simulacro Megaterremoto 8.8
Fecha: 24 de septiembre de 2025
Duracién: 3 horas

Objetivo: Evaluar en terreno la preparacion y capacidad de respuesta
de! personal de planta del Teatro Municipal de Temuco y de la
Orquesta Filarmdnica, verificando roles, tiempos de evacuacion vy
eficacia de las brigadas de emergencia, conforme al Plan de
Emergencia y directrices municipales.

Ejecucidn de Apresto
Simulacro Megaterremoto 8.8

Acciones Realizadas:

1. Activacion del ejercicio a las 11:00 horas, con alarma, mensaje
de simulacro y fase de proteccién “agachese, cubrase,
afirmese”.

2. Orden de evacuacién entregada por el Coordinador de
Emergencia, con brigadas guiando la salida hacia zonas
seguras.

3. Conteo de personal en zona de seguridad, incluyendo
funcionarios y elencos, confirmando sectores despejados.

Consideraciones Finales

Se deja constancia de que las evidencias administrativas que respaldan este informe se encuentran registradas en las actas de reuniones
sostenidas con las profesionales de Mutual de Seguridad, Jenessi Cayupi y Marjorie Novoa. Dichios docuimentos ino han sido incorporados
como anexos en esta version con el fin de mantener la credibilidad y sintesis del presente reporte, pero estan disponibles.

Asimismo, se informa que contintian los avances en la apelacidn del caso del musico Oscar Varas, dentro del marco de la Ley 16.744 y Ley
Karin, junto con el programa de vigilancia médica de riesgos psicosociales, ya iniciado en coordinacién con Mutual de Seguridad.

Por otra parte, corresponde dejar constancia que la actividad de capacitacién del Plan de Prevencién y Salud Mental 2025 denominada
“Comunicacion Efectiva”, programada con Mutual de Seguridad para el 5 de septiembre, no pudo ser realizada debido a la falta de
disponibilidad de agenda, lo cual fue confirmado oficialmente por correo electrénico. No existiendo posibilidad de reprogramacién en otra
fecha, -esta situacion -explica la mayor -carga administrzﬁﬁ’d | ‘presente ‘mes, -dado ‘que se aproveché Ja -contingencia para. -avanzar en
instrumentos normativos, matrices y protocolos institucionales que estaban pendientes.

De este modo, si bien septiembre se caracteriza por menor ejecucion practica eE terreno, se fortalecid la base documental y estratégica de la
i6 ¢ seran claves para el cierre del afio 2025.
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PEDRO-ANDRES MORA QUILAQUEO

NOMBRE Y FIRI\ﬁDEL E)VIISOR DEJ,IGFORME DE ACTIVIDADES

RECEPCION DE SERVICIOS — CORPORACION CULTURAL DE TEMUCO
Se deja constancia yue tos servicios detallados en- informe de actividades'y respaldados en Boleta de
Honorarios, fueron recibidos a total conformidad

) CAROLINA CASTILLO TORO
NOMBRE Y FIRMA DEL RECEPTOR CONFORME
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